《大学生创业基础》课程标准
(第2版，讨论稿)

	    依据国家和辽宁省有关文件精神，以及我院2018级专业人才培养方案，创新创业学院在总结2016级、2017级专业开设《大学生创业基础》课程经验教训的基础上，对现行《大学生创业基础》课程标准进行修订，旨在更好组织、指导课程建设与教学开展，不断提升课程效果和教学质量，推进我院双创教育生态体系建设，促进创新型、技术技能型人才培养质量提升。


一、课程性质
本课程是面向各专业学生开设的公共必修课，是开展创新创业教育的核心课程，是属于通识性基础教育和素质教育课程。课程采取理实结合的小组项目教学形式，围绕创业项目，基于认知规律和团队协同，通过创新创业相关知识的学习与实训实践，使学生了解创新创业知识，激发创新意识，掌握创新方法和创业技能，具备创业素质和必要的创业能力，树立科学的创业观，为学生今后创业或更高质量就业奠定基础。
本课程(纯课堂教学)32学时，2学分。原则上要求在《创新基础》(暂未开设)和《职业发展与就业指导》教学第一阶段“职业生涯规划”之后开设。
  二、课程目标
通过课程教学，实现人格塑造、知识传递、思维训练、能力锻炼、创新激发和资源积累六维度的教学目标，激发学生的创业意识，提高学生的社会责任感、创新精神和创业能力，进而促进学生创业就业和全面发展。
(一)知识目标
培养学生正确认知和掌握创业的基础知识和基本理论，辨证认识和分析创业者、创业机会、创业资源、创业计划和创业项目，熟悉创办企业的基本流程和基本方法，了解创业政策法规，学生职业发展相关的知识结构与体系更加合理。
 (二)能力目标
培养学生识别创业机会、整合创业资源、设计创业计划、创办和管理企业、防范创业风险等必要的创业能力。通过创业能力培养，学生职业发展相关的能力体系更加完善，同时积累了一定的创业就业资源。
(三)素质目标
培养学生树立科学的创业观，善于思考、敏于发现、敢为人先的创新意识，挑战自我、承受挫折、坚持不懈的意志品质，遵纪守法、诚实守信、善于合作的职业操守，以及创造价值、服务国家、服务人民的社会责任感，具备创业素质和企业家精神，养成良好的思维习惯与方式。通过创新创业素质培养，学生职业发展所需的职业素养得到明显提升，人格塑造更加健全。
三、教学内容与课时安排
(一)课时安排
	序号
	项目名称
	任务名称
	学时

	1
	项目1  开启创业梦想
	任务1 了解创业新时代
	2

	
	
	任务2  掌握创业知识
	

	
	
	任务3  培育创业精神
	

	2
	项目2  提升创新创业素质
	任务1  认识创新
	4

	
	
	任务2  训练创新思维
	

	
	
	任务3  提升创新能力
	

	
	
	任务4  培育创业素质
	

	3
	项目3  正视创业商机与风险
	任务1  识别创业机会
	4

	
	
	任务2  评估创业机会
	

	
	
	任务3  正视创业风险
	

	
	
	任务4  农业行业的创业机会与风险
	

	4
	项目4  打造创业团队
	任务1  认识创业团队
	4

	
	
	任务2  创业团队的组建
	

	
	
	任务3  创业团队的管理
	

	5
	项目5  整合创业资源
	任务1  整合创业资源
	2

	
	
	任务2  学会创业融资
	

	6
	项目6  分析目标市场
	任务1  细分目标市场
	2

	
	
	任务2  分析最终用户
	

	
	
	任务3  登陆市场分析
	

	7
	项目7  设计论证产品服务与销售通路
	任务1  设计产品服务
	2

	
	
	任务2  开发新产品
	

	
	
	任务3  论证销售通路
	

	8
	项目8  设计论证商业模式
	任务1  认识商业模式
	4

	
	
	任务2  设计与评价商业模式
	

	9
	项目9  设计创业计划
	任务1  制订创业计划
	6

	
	
	任务2  撰写创业计划书
	

	
	
	任务3  路演创业计划
	

	10
	项目10  创业新企业与初创企业管理
	任务1  创业企业的筹办
	2

	
	
	任务2  初创企业的管理
	

	    11
	团队分享，教师总结
	(2)

	合       计
	32



(二)教学内容
项目1  开启创业梦想
学习目标：
了解新时代宏观创业环境，农业(含所学专业领域)的发展现状、趋势与机遇，大学生创业面临的挑战与机遇；理解创业的内涵、要素、特征、类型、模式与过程，理解大学生创业与就业、职业发展的关系；掌握大学生创业精神的培育方法。
学习实践内容：
任务1  了解创业新时代

时代呼唤创业者：新时代创业环境(多视角)，创业活动推动时代发展、社会进步和科技创新的贡献；
行业发展需要创业者：农业(含所学专业领域)的发展现状、趋势、机遇与挑战；
创业与人生发展：创业与人生发展(职业发展)的关系：大学生创业及其机遇与挑战。
【实训活动】自选
任务2  掌握创业知识
创业的内涵(广义与狭义)、创业特征；创业的基本要素；创业的核心要素及其匹配关系(蒂蒙斯模型)；创业的类型；创业模式；创业的一般过程。
【实训活动】自选
任务3  培育创业精神
创业精神的内涵及其表现；大学生创业精神培育途径。
【实训活动】自选

【课外实践】创业者访谈

学习重点：
创业的概念、内涵、动机、分类、核心要素及其匹配关系；创业精神的内涵、表现及培育途径；创业过程及创业模式；创业精神的外在表现与培育途径；激发学生创业激情。
学习难点：
创业与时代、行业的发展和经济转型的内在联系；创业与学生人格塑造、就业、职业发展的关系；岗位创业是否需要创业精神。
     
项目2  提升创新创业素质
学习目标：
了解创新的内涵、特征、类型与原则，了解创新思维的含义与方式；理解创新型人才的特征与能力、创业者应具备的素质与能力；掌握常用的创新方法和创新思维培养的途径，掌握提升大学生创新创业素质和能力的方法。
学习实践内容：
[bookmark: _Toc11293][bookmark: _Toc17014][bookmark: _Toc12898][bookmark: _Toc7888][bookmark: _Toc26361]任务1  认识创新
[bookmark: _Toc600][bookmark: _Toc17898]创新的内涵与特征；创新的类型与原则；常用创新方法(头脑风暴法、思维导图、六顶思考帽和TRIZ创新方法)。
【实训活动】创新意识训练
[bookmark: _Toc21712][bookmark: _Toc15608][bookmark: _Toc27124][bookmark: _Toc22127][bookmark: _Toc4982]任务2  训练创新思维
创新思维的含义；创新思维的方式；创新思维的培养。
[bookmark: _Toc11121][bookmark: _Toc2406]【实训活动】“人工降雨”活动或自选
[bookmark: _Toc10284][bookmark: _Toc29164][bookmark: _Toc18149][bookmark: _Toc4041][bookmark: _Toc23400]任务3  提升创新能力
创新型人才的主要特征；创新型人才的四种关键能力；提升创新能力的途径与方法。
[bookmark: _Toc12650][bookmark: _Toc29818]【实训活动】创意设计钱包或自选
[bookmark: _Toc10219][bookmark: _Toc24953][bookmark: _Toc8305][bookmark: _Toc27453][bookmark: _Toc14982]任务4  培育创业素质
[bookmark: _Toc12382][bookmark: _Toc22289]创业者的素质与能力要求；大学生创业素质和能力的培养。
【实训活动】画桥或自选
【课外实践】走访你身边的企业(可结合创业者访谈同步开展)
学习重点：
创新的内涵、特征与原则；创新思维的含义、特点、常用创新思维方式、常用的创新思维方式与工具方法；创业者应具备的素质与能力，提升创新创业素质与能力的方法。
学习难点：
创新与创新思维、创意、创造和创业的关系；六顶思考帽、TRIZ等创新方法；使用创新思维与方法。

[bookmark: _Toc29581][bookmark: _Toc12938][bookmark: _Toc6712][bookmark: _Toc18761][bookmark: _Toc28672]项目3  正视创业商机与风险
[bookmark: _Toc11776][bookmark: _Toc27701][bookmark: _Toc22969][bookmark: _Toc20243][bookmark: _Toc17416]学习目标：
了解创业机会的含义、来源和创业风险的含义、类型，了解农业行业的创业机会；理解有价值创业机会的特征、创业机会的评价标准、创业机会识别的影响因素；掌握创业机会的识别与价值评估方法、大学生寻找创业机会的策略，掌握创业风险识别方法、规避策略和创业者风险承担能力评估方法。
学习实践内容：
[bookmark: _Toc7389][bookmark: _Toc22142][bookmark: _Toc25528][bookmark: _Toc10353][bookmark: _Toc29363]任务1  识别创业机会
[bookmark: _Toc12001][bookmark: _Toc7171]创业机会的含义与来源；有价值创业机会的特征；创业机会识别的方法、环节与影响因素；大学生寻找创业机会的策略。
【实训活动】产生你的创业想法
[bookmark: _Toc21267][bookmark: _Toc21265][bookmark: _Toc4613][bookmark: _Toc22367][bookmark: _Toc31215]任务2  评估创业机会
[bookmark: _Toc19406][bookmark: _Toc12228]创业机会的评价依据、评估标准与评价方法；创业行业的选择与评估。
【实训活动】评估任务1的实训活动产生的创业想法；评估本组创业项目。
[bookmark: _Toc23388][bookmark: _Toc17454][bookmark: _Toc24856][bookmark: _Toc22587][bookmark: _Toc13400]任务3  正视创业风险
[bookmark: _Toc5150][bookmark: _Toc8772]创业风险的含义、分类、来源、识别与防范；大学生创业常见的风险与规避策略；创业者风险承担能力评估方法。
[bookmark: _Toc4021][bookmark: _Toc16144]【实训活动】评估创业风险的等级
[bookmark: _Toc16708][bookmark: _Toc13844][bookmark: _Toc30012][bookmark: _Toc23262][bookmark: _Toc13445]任务4  农业行业的创业机会与风险
[bookmark: _Toc12742][bookmark: _Toc4448][bookmark: _Toc11859][bookmark: _Toc9482]农业行业创业机会的分析；农业行业创业风险及其应对策略。
[bookmark: _Toc10768][bookmark: _Toc19428]【实训活动】制作案例分析报告
【课外实践】实地考察商业街
学习重点：
创业机会的内涵、评价标准与识别方法；有价值创业机会的特征；创业行业选择与“痛点”分析、创业机会价值与创业项目的评估方法；大学生寻找创业机会的策略；创业风险的识别与防范；创业者风险承担能力评估方法。
     学习难点：
     创意与创业机会之间的联系和区别；系统风险与非系统风险的比较；引导学生分析社会、行业与生活“痛点”，发现、论证、评估创业机会，形成创业项目；培养学生对创业机会风险的理性认识，提高防范创业风险的能力。

[bookmark: _Toc21520][bookmark: _Toc24988][bookmark: _Toc22217][bookmark: _Toc14642][bookmark: _Toc20344]项目4  打造创业团队
学习目标：
了解创业团队的要素与优势、成功创业团队的基本特征；理解创业团队组建的原则、步骤与关键因素，创业团队领袖的角色与作用，团队成员角色定位，合伙人的标准与寻找法则；掌握创业团队的管理与优化、创业股权与报酬分配的方法。
[bookmark: _Toc21748][bookmark: _Toc19599][bookmark: _Toc1358][bookmark: _Toc6768][bookmark: _Toc17650]学习实践内容：
任务1  认识创业团队
[bookmark: _Toc4692][bookmark: _Toc28426]创业团队的含义、构成要素；创业团队的优势；成功创业团队的基本特征。
[bookmark: _Toc25335][bookmark: _Toc23161]【实训活动】
1. 迷失丛林；
2.开发你的创业人脉。
注：教师也可自选活动项目。
[bookmark: _Toc30164][bookmark: _Toc17389][bookmark: _Toc13976][bookmark: _Toc7286][bookmark: _Toc10659]任务2  创业团队的组建
[bookmark: _Toc3763][bookmark: _Toc1668][bookmark: _Toc6234][bookmark: _Toc21113][bookmark: _Toc14705][bookmark: _Toc3855]创业团队的组建原则、组建步骤与关键因素；创业团队领袖的角色与作用；创业者自我认知与团队的角色定位；合伙人的标准与寻找法则；选择合伙人的注意事项；合伙协议的撰写要求。
[bookmark: _Toc100][bookmark: _Toc32437]【实训活动】
1. 重组西天取经团队；
2. 选择合伙人。
注：教师也可自选活动项目。
[bookmark: _Toc15034][bookmark: _Toc1722][bookmark: _Toc11481][bookmark: _Toc28759][bookmark: _Toc32579]任务3  创业团队的管理
[bookmark: _Toc10299][bookmark: _Toc5393][bookmark: _Toc9681][bookmark: _Toc6526]创业团队的管理(含管理原则与方法PDCA管理循环规则、5W1H、SMART原则、SWOT分析法、PEST分析法、时间管理四象限法等)；创业团队的优化；创业股权与报酬分配。
[bookmark: _Toc25676][bookmark: _Toc26097]【实训活动】
如何分粥或自选活动项目。
【课外实践】组建最佳团队
学习重点：
创业团队的要素与优势；成功创业团队的基本特征；组建创业团队的原则、步骤与关键因素；创业团队领袖的角色与作用；合伙人的标准与寻找法则；创业团队的管理与优化、创业股权与报酬分配的方法。
学习难点：
创业者自我认知与团队的角色定位；创业团队组建的关键因素；创业团队领袖的角色与作用；创业团队精神的培育。

[bookmark: _Toc25737][bookmark: _Toc23295][bookmark: _Toc2811][bookmark: _Toc6536][bookmark: _Toc22324]项目5  整合创业资源
[bookmark: _Toc30131][bookmark: _Toc8118][bookmark: _Toc26818][bookmark: _Toc31085][bookmark: _Toc30854]学习目标：
了解创业资源的类型、作用和创业融资渠道与方法；掌握创业资源的获取途径、整合与利用技巧，以及大学生创业融资的选择策略。
[bookmark: _Toc24632][bookmark: _Toc10959][bookmark: _Toc8910][bookmark: _Toc24217][bookmark: _Toc26896]学习实践内容：
任务1  整合创业资源
[bookmark: _Toc16107][bookmark: _Toc2183][bookmark: _Toc26309][bookmark: _Toc15706]创业资源的内涵、分类与作用；创业资源的获取途径；创业资源整合与利用技巧。
[bookmark: _Toc18840][bookmark: _Toc14799]【实训活动】
1. 小组比赛：矿泉水瓶的用途；
2.创业资源的分析与选择。
注：教师也可自选活动项目。

[bookmark: _Toc30508][bookmark: _Toc4849][bookmark: _Toc24012][bookmark: _Toc4625][bookmark: _Toc30880]任务2  学会创业融资
[bookmark: _Toc23963][bookmark: _Toc22869]创业融资的准备；创业融资的渠道与方法；大学生创业融资的选择策略；创业资金的测算。
【实训活动】撰写融资计划
【课外实践】挑战“白手起家”
学习重点：
创业资源的分类；创业资源获取途径；创业资源整合与利用技巧；创业融资渠道与方法；大学生创业融资的选择策略。
学习难点：
创业资源的作用；获取创业资源的思维培养；创业资源整合与利用技巧；创业资金的测算。

[bookmark: _Toc29620][bookmark: _Toc28502][bookmark: _Toc9526][bookmark: _Toc3587][bookmark: _Toc30708]项目6  分析目标市场
学习目标：
了解目标用户细分；理解选择登陆市场的标准与规模估算方法，掌握最终用户和登陆市场分析的方法。
[bookmark: _Toc3777][bookmark: _Toc6827][bookmark: _Toc27774][bookmark: _Toc16670][bookmark: _Toc14609]学习实践内容：
任务1  细分目标市场
[bookmark: _Toc20284][bookmark: _Toc21038][bookmark: _Toc4045][bookmark: _Toc31582]细分目标用户；选择登陆市场的标准与细分；登陆市场规模的估算与注意事项。
[bookmark: _Toc7678][bookmark: _Toc4368]【实训活动】登陆市场调查
[bookmark: _Toc7911][bookmark: _Toc19254][bookmark: _Toc15512][bookmark: _Toc21103][bookmark: _Toc10088]
任务2  分析最终用户
[bookmark: _Toc16084][bookmark: _Toc4697][bookmark: _Toc23348][bookmark: _Toc28726]确定最终用户；刻画顾客形象。
[bookmark: _Toc13934][bookmark: _Toc11562]【实训活动】描述目标顾客
[bookmark: _Toc31985][bookmark: _Toc24271][bookmark: _Toc20725][bookmark: _Toc30535][bookmark: _Toc27246]
任务3  登陆市场分析
[bookmark: _Toc20282][bookmark: _Toc10073][bookmark: _Toc26917][bookmark: _Toc30172][bookmark: _Toc2262][bookmark: _Toc18182]行业市场成长率分析；用户/顾客获取成本分析；投资回报率分析。
[bookmark: _Toc10695][bookmark: _Toc19836]【实训活动】逐步升级的市场测试
【课外实践】
1.结合创业想法进行市场调查；
2. 刻画典型顾客。
学习重点：
细分目标用户；选择登陆市场的标准；登陆市场规模的估算方法；最终用户与登陆市场分析方法。
学习难点：
细分目标用户；登陆市场规模的估算；刻画典型顾客；登陆市场分析。
[bookmark: _Toc14552][bookmark: _Toc11904][bookmark: _Toc18581][bookmark: _Toc20938][bookmark: _Toc15228]
项目7  设计论证产品服务与销售通路
学习目标：
了解产品服务设计方法，理解产品设计与迭代产品开发的方法与过程，掌握产品服务定价策略和销售通路论证策略。
[bookmark: _Toc18156][bookmark: _Toc17456][bookmark: _Toc31570][bookmark: _Toc12566][bookmark: _Toc22144]学习实践内容：
[bookmark: _Toc1500][bookmark: _Toc9160]任务1  设计产品服务
[bookmark: _Toc1996][bookmark: _Toc19825][bookmark: _Toc19292][bookmark: _Toc17797][bookmark: _Toc1004][bookmark: _Toc23415][bookmark: _Toc16595]构建产品使用全程案例；开发“可视化”产品；定位产品服务的价值；描述产品服务的竞争地位；开发最小可行商业产品。
[bookmark: _Toc28739][bookmark: _Toc21628]【实训活动】设计展示你的产品宣传册
[bookmark: _Toc21675][bookmark: _Toc8894][bookmark: _Toc27236][bookmark: _Toc32758][bookmark: _Toc9352]任务2  开发新产品
[bookmark: _Toc23606][bookmark: _Toc19617][bookmark: _Toc836][bookmark: _Toc24978][bookmark: _Toc10869][bookmark: _Toc10506]产品开发方案；产品设计与开发过程；产品迭代开发方法。
[bookmark: _Toc2264][bookmark: _Toc25365]【实训活动】描述小组产品或服务的核心功能和特点
[bookmark: _Toc23300][bookmark: _Toc24354][bookmark: _Toc23467][bookmark: _Toc32335][bookmark: _Toc4599]任务3  论证销售通路
[bookmark: _Toc7027][bookmark: _Toc16518][bookmark: _Toc25938][bookmark: _Toc28311][bookmark: _Toc3186][bookmark: _Toc5159][bookmark: _Toc488054252][bookmark: _Toc486525068][bookmark: _Toc24966][bookmark: _Toc14561][bookmark: _Toc23648][bookmark: _Toc14556][bookmark: _Toc1806][bookmark: _Toc19797]分析顾客采购决策；确定产品服务定价策略；分析付费顾客的采购流程；绘制销售流程图；验证顾客会付费使用产品；找到前10名天使顾客方法。
[bookmark: _Toc10488][bookmark: _Toc9706]【实训活动】
1.设计产品营销方案；
2.模拟销售流程。
【课外实践】人流测算
学习重点：
产品服务设计；开发“可视化”产品和最小可行商业产品；设计开发新产品；产品服务定价策略；销售通路论证。
学习难点：
顾客获取成本的估算；产品服务定价策略；天使顾客寻找方法，销售流程图绘制。

[bookmark: _Toc6179][bookmark: _Toc21754][bookmark: _Toc6415][bookmark: _Toc25716][bookmark: _Toc12680]项目8  设计论证商业模式
学习目标：
了解商业模式的含义、本质与构成要素，了解常见的商业盈利模式和商业模式创新类型；理解商业模式的价值逻辑；掌握商业模式设计、检验与评价方法。
[bookmark: _Toc20753][bookmark: _Toc16164][bookmark: _Toc31908][bookmark: _Toc1012][bookmark: _Toc8591]学习实践内容：
任务1  认识商业模式
[bookmark: _Toc31259][bookmark: _Toc9240][bookmark: _Toc24235][bookmark: _Toc13025][bookmark: _Toc8365][bookmark: _Toc7226][bookmark: _Toc31751]商业模式的含义、本质与构成要素；商业模式的价值逻辑；常见的商业模式；商业模式创新类型。
【实训活动】
1.情景模拟：硬币带来的机会；
2.你知道哪些商业模式；
3.讨论农事企业的战略和商业模式。
注：教师也可自选活动项目。

[bookmark: _Toc23308][bookmark: _Toc15018][bookmark: _Toc27483][bookmark: _Toc13037][bookmark: _Toc12870]任务2  设计与评价商业模式
[bookmark: _Toc13911][bookmark: _Toc5761][bookmark: _Toc6323][bookmark: _Toc20255][bookmark: _Toc7030][bookmark: _Toc27109]商业模式设计五步法；商业模式设计画布；商业模式的检验与评价。
【实训活动】
1.绘制涉农企业的商业模式画布；
2.制作自己的商业模式画布。
【课外实践】阅读《商业模式新生代》
学习重点：
商业模式的含义、本质与构成要素；商业模式画布设计法；商业模式检验与评价方法。
学习难点：
商业模式的本质与构成要素；商业模式画布及要素内涵；商业模式设计与创新；

[bookmark: _Toc5680][bookmark: _Toc4103][bookmark: _Toc8940][bookmark: _Toc23458][bookmark: _Toc3721]项目9  设计创业计划
学习目标：
了解创业计划的体例、构成、作用；理解大学生路演常见问题与对策；掌握创业计划制订方法与路演技巧、创业计划书的撰写要求与评判标准。
[bookmark: _Toc14926][bookmark: _Toc3234][bookmark: _Toc14022][bookmark: _Toc1184][bookmark: _Toc29349]学习实践内容：
任务1  制订创业计划
[bookmark: _Toc26403][bookmark: _Toc7656]创业计划的体例、构成及其作用；创业计划的制订与论证。
[bookmark: _Toc12695][bookmark: _Toc31645]【实训活动】设计市场调研提纲
[bookmark: _Toc5973][bookmark: _Toc31382][bookmark: _Toc32402][bookmark: _Toc15470][bookmark: _Toc16304]任务2  撰写创业计划书
[bookmark: _Toc19262][bookmark: _Toc18140]创业计划书的体例、构成与作用；创业计划书的写作要求与评判标准。
[bookmark: _Toc14888][bookmark: _Toc15226][bookmark: _Toc12077][bookmark: _Toc28574]【实训活动】编制财务三张表或自选活动项目。
任务3 路演创业计划
[bookmark: _Toc25760][bookmark: _Toc26008][bookmark: _Toc8647][bookmark: _Toc20107][bookmark: _Toc27800][bookmark: _Toc27398]创业计划路演准备；创业计划路演技巧；大学生路演常见问题。
【实训活动】模拟路演
【课外实践】创业路演比赛
学习重点：
创业计划的制订方法与路演技巧；创业计划书的撰写要求与评判标准；大学生路演常见问题与对策。
学习难点：
创业计划的制订方法；编制财务三张表；撰写高质量BP。

[bookmark: _Toc26203][bookmark: _Toc21611][bookmark: _Toc27437][bookmark: _Toc9210][bookmark: _Toc7469]项目10  创办新企业与初创企业管理
学习目标：
了解企业创办的前提条件、企业常见法律组织形式、初创企业管理特点，掌握企业注册流程和初创企业基本管理要点。
[bookmark: _Toc14057][bookmark: _Toc4605][bookmark: _Toc31688][bookmark: _Toc8459][bookmark: _Toc31853]学习实践内容：
任务1  创业企业的筹办
[bookmark: _Toc32370][bookmark: _Toc17679][bookmark: _Toc27538][bookmark: _Toc25450]创办企业的前提条件；企业设立的前期准备；新企业注册。
[bookmark: _Toc661][bookmark: _Toc9241][bookmark: _Toc21058][bookmark: _Toc14920][bookmark: _Toc23741]任务2  初创企业的管理
[bookmark: _Toc9098][bookmark: _Toc1590][bookmark: _Toc19183][bookmark: _Toc4724]初创企业的管理特点；初创企业的基本管理要点。
[bookmark: _Toc21060][bookmark: _Toc16553]【实训活动】创业管理沙盘模拟或自选活动项目。
【课外实践】假期参访校友企业或自选活动项目。
学习重点：
创办企业的前提条件；企业注册流程；初创企业的管理特点与基本管理要点。
学习难点：
高效低成本启动创业技巧；初创企业的生存管理要点。
四、教学实施建议
(一) 师资配备
原则要求从学院双创导师库中遴选任课教师。择优选聘取得创业指导师、创业教练、创业咨询师等职业资格证书的专业教师承担教学任务；加强任课教师培训和自我学习提高，促进任课教师自身教学能力和创业实践指导水平不断提升，切实成为双创课程教学的组织者和学生学习实践的指导者、帮助者、促进者；建立双创教师动态调整机制，加强教学检查督导和教学评价，以保证教学质量和课堂效果。部分实践性、市场性较强的教学任务可选聘校外导师担当，面向专业群学生集中授课。
为适应双创教学与学生课外双创实践指导的需要，要求任课教师树立大创业观和协同育人理念，在发挥专业知识长板作用的同时，主动学习财务管理知识、市场营销知识、企业管理知识、税法知识，以及必要的金融知识，清楚行业发展动态、行业创业门槛，以及大学生创业扶持政策，补齐作为双创任课教师的短板，不断完善自身的知识结构，并积极提升资源整合能力，这对于双创教师(导师)高质量完成教学任务是现实要求，同时有利于双创导师队伍建设和双创时代背景下教师的全面发展。
(二)教学条件保障
明确职能部门统筹协调才组织学院创业教育教学工作。加强创新创业制度体系、校内外创业孵化基地建设。院系两级及任课教师积极开发、引进和丰富课程教学资源(如行业发展报告、教学软件、校本教材、创业案例等)。
(三)准确把握教学设计
 1.教学目标设计
创新创业教育的出发点与落脚点是培养创新性技能型人才，而非单纯地教育学生如何创新创业。因此，从促进学生就业和全面发展考量，课程教学不能仅停留在知识传递、能力培养，而是将实现人格塑造(重点是价值观教育引导)、创新激发、知识传递、思维训练、能力培养和就创业资源积累作为课程教学目标。
2.课程体系设计
遵循认知规律，课程体系基本按照创新创业认知、学习训练和创业实践和创业实践三个教学阶段设计，以创业为背景展开，以创业过程逻辑为脉络，但不以创业为教学最终目的，突出创新创业认知--学习--体验/思考--实践的过程设计特色，做到“五位一体”和“三个结合”，创新思维、创业精神和人格塑造贯穿教学始终。“五位一体”教学，是指创业基础教育与专业教育、创新思维训练、职业技能培养和创就业指导一体化实施，并把创业教育与大学生素质教育、思政教育、就业教育和就业指导服务有机衔接。“三结合”，即课程教学做到专业与创新结合，创新与创业结合，创业与就业结合。
3.教学组织与教学方法设计
(1)教学组织
建议小班分组项目化教学，尽量安排在桌椅可自由组合的教室上课，便于开展学生交互讨论、团队合作学习和项目递进实施。如受教学时空条件所限，无论大小班授课，至少应做到分组项目化教学。跨专业合班授课可以考虑混编分组。这些都是由双创课程性质决定和教学目标实现的需要。
在教学条件允许的前提下，仿照专业实训以4学时为单元分组教学。
 (2)教学方法
“创业基础”是一门理论性、政策性、科学性和实践性很强的课程。因此，建议开展以下教学方法改革：
通过运用模拟软件、现场教学等方式，创设教学过程真实情境化；倡导模块化、项目化和参与式小组式教学。
了解任课班级学情及学生需求，以此为依据微调教学内容与教学方式方法。
结合但不局限于专业来组织教学。教师指导授课班级学生以结合专业，针对行业为主，从发现创业机会，到形成、论证、评估和完善创业项目，纵向顺次展开教学，促使学生了解专业领域创新和寻找创业机会，促进专创融合；同时各教学单元节点横向展开，与社会、职业、就业、专业关联拓展，促进思维、视野和胸怀拓展，教学横纵双向拓展促成课程教学的点线面结合。从社会、行业着眼，到具体到项目开发论证，将项目置于放大的社会与行业背景下考量或从行业、社会、专业领域内捕捉机会，再专项或二次聚焦项目；从理论拓展到实践，实践与理论交互，体现出教学由大到小，由虚到实，虚实结合的开放性、应用性和针对性。
推行翻转课堂教学(课前学生自主学习知识，课中指导知能结合体验性、实战性实训，课后安排学生开放性实践)。加强现代教育信息技术应用，积极开展混合式教学，软件应用+手机交互或传统现场教学+手机交互，线上线下结合，课堂教学与互联网自学相结合， 
各专业系及任课教师应积极挖掘、形成并选择性指导、应用本专业群在校生和毕业生创业案例(库)进课堂，激发学生创新创业激情，体现出专业和行业面向的教学特色。
强化案例分析、小组讨论、角色扮演、头脑风暴、分组PK等环节，坚持理论讲授与案例分析相结合、小组讨论与角色体验相结合、经验传授与创业实践相结合。
实现从以知识传授为主向以能力培养为主的转变、从以教师为主向以学生为主的转变、从以讲授灌输为主向以体验参与为主的转变，把知识传授、思想碰撞和实践体验有机统一起来，调动学生学习的积极性、主动性和创造性。
教师加强成绩管理和学习成果导向，试行小组绩效考核和积分制考核，以激发学生参与学习体验和产生成就感。
在双创教育生态体系大框架下，积极拓展有效的课外实践途径(如校内开展创业项目设计、创新创业大赛、创业社团活动，校外组织创业者访谈、创业项目和企业参观考察、市场调查、企业创办等创业实践活动等)，将课堂知识与创业实践紧密结合起来，培养学生在实践中运用所学知识发现问题和解决实际问题的创业能力。
 结合项目教学，赛教一体，衍生开发建立创业项目库和遴选出创业种子选手和项目团队，与第二课堂双创实践有机衔接。
 五、课程考核建议
任课教师加强双创考试改革研究探索，注重形成性考核、过程性考核、作品/成果呈现考核、团队积分制考核、能力素质进步提升的成长性考核，做到定性与定量考核相结合。以下是课程考核建议：
百分制计录成绩，统一明确本课程的平时与期末的成绩分配比例为4：6。其中，平时成绩=在线自学20%+团队考核折算个人成绩40%+课外实践作业(作品或成果)15%+课堂活动10%+课堂表现10%+出勤5%。学生在线自学成绩评定，可按统一要求实施或根据学生提交的自主学习佐证记录及成效来操作；参与课堂活动、课堂表现、出勤方面考核成绩，可以作为加分项累加并按比例折算。团队考核折算个人成绩，按照对团队积分制考核的贡献度折算比例。学生及团队平时考核的成绩结构化构成与评价赋分，由任课教师自主选择实施。
期末考试内容与形式，由创新创业学院统一决定或院系以专业群为单位申请实施。建议以小组为单位完成创业计划书，或辅以课外实践作品或成果，按作品/成果完成的贡献度大小核记成绩，或采取网上答题等其它考试方式核记成绩。
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